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Sony UNIVE RSITA Provvedimento
@K § DEGLI STUDI Dirigenziale
et DI UDINE

HIC SUNT FUTURA

OGGETTO: Assegnazione di borse di mobilita Erasmus Staff Mobility for Training (STT) nell’ambito del progetto
ACROSS a.a. 2025/2026

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Regolamento UE n. 2021/817 del 20.05.2021 del Parlamento Europeo del Consiglio Europeo con il
quale ¢ stato istituito il nuovo programma Erasmus+ 2021/2027 a favore dell’Istruzione, della formazione,
dei giovani e dello sport;

CONSIDERATO  che I’Universita degli Studi di Udine ha ottenuto da parte dell’'Unione Europea 1’approvazione
dell’Erasmus Charter for Higher Education 2021/2027 (rif. Call EACEA 03/2020);

RICHIAMATO I’art. 2, comma 2 dello Statuto di Autonomia, dove si stabilisce che 1I’Universita favorisce il processo di
internazionalizzazione attraverso la mobilita delle persone che compongono la comunitd universitaria,
programmi integrati di studio, iniziative di cooperazione interuniversitaria per attivita di studio e di
ricerca,

CONSIDERATO  che I’Universita degli Studi di Udine ¢ partner del progetto European Universities Across (Grant
Agreement n. 101177485 ERASMUS-EDU-2024-EUR-UNIV) il cui task 2.3 prevede, tra gli altri
obiettivi, la mobilita dello staff;

TENUTO CONTO che tra gli strumenti di co-finanziamento del progetto European Universities ¢ previsto il raggiungimento
degli obiettivi di progetto anche tramite 1’utilizzo dei finanziamenti Erasmus+;

VISTA la Guida al Programma Erasmus+ e le Disposizioni nazionali allegate alla Guida al Programma 2025;

TENUTO CONTO dell’art 5.5 e dell’allegato 5 art. 2 della Convenzione per il Programma Erasmus n. 2025-1-1T02-KA131-
HED-000326427 (prot. 0067230 del 29.05.2025) che disciplinano la flessibilita di budget tra le categorie
di spesa senza necessita di emendamento del finanziamento assegnato dall’ Agenzia Nazionale Erasmus+;

CONSIDERATO il finanziamento assegnato dall’ Agenzia Nazionale Erasmus+ (lettera Prot. n. 0067230 del 29.05.2025) che
attribuisce all’Universita degli Studi di Udine € 1.001.168,00 per la copertura delle spese di mobilita, tra
cui anche la mobilita dello staff per formazione, nell’ambito del Programma Erasmus (Progetto n. 2025-1-
IT02-KA131-HED-000326427);

TENUTO CONTO che il suddetto finanziamento prevede un budget di € 5.811,00 per la copertura di borse di mobilita
Erasmus+ Staff Mobility for Training (progetto Erasmus CALL?25) fino al limite massimo previsto dalle
regole Erasmus+ e, che le eventuali spese eccedenti verranno imputate sul fondo missioni di Atenco
COAN CA.04.02.02.01.01 - Missioni del personale tecnico amministrativo, fino al limite massimo
previsto dal Regolamento delle Missioni, emanato con D.R. n. 626 del 09.10.2018;

DISPONE

I’assegnazione delle borse di mobilita Erasmus Staff Mobility for Training (STT) al personale tecnico amministrativo
individuato come rappresentante dell’Atenco nell’ambito dei task del progetto Across o a personale delegato dal

Area Servizi agli Studenti

Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali

Responsabile dell'area: Cristina Disint

Responsabile dell'Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali: Sonia Bosero
Compilatore del procedimento: Sara Di Stefano
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responsabile di struttura che dovra effettuare richiesta tramite il Modulo di domanda allegato al presente Provvedimento
Dirigenziale;

Allegati (1):
- Modulo di domanda

11 Direttore Generale

dott. Gabriele Rizzetto
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